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ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ПЕРМСКОГО РЕГИОНАЛЬНОГО ТУРА 
XII ОТКРЫТОГО ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА СТУДЕНЧЕСКИХ РАБОТ 
В ОБЛАСТИ РАЗВИТИЯ СВЯЗЕЙ С ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 
«ХРУСТАЛЬНЫЙ АПЕЛЬСИН»

1.  ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

1.1. Цель Конкурса:

формирование будущей интеллектуальной элиты Пермского края благодаря выявлению талантливых студентов и содействию их успешному карьерному старту и профессиональному росту. 

1.2. Задачи Конкурса:

· содействие становлению и развитию отрасли связей с общественностью в Пермском крае, 

· совершенствование качества образования в вузах Перми и Пермского края посредством формирования и внедрения новых технологий и стимулирования активности студентов в изучении выбранной профессии; 

· формирование гражданской позиции и социальной активности у студенческой молодёжи Прикамья;
· формирование единого коммуникационного пространства для студентов, обучающихся по специальностям связи с общественностью, социально-культурная деятельность, культурология, экология, международные отношения и целый ряд других специализаций, предполагающих деятельность в области гуманитарных технологий и коммуникационного менеджмента; 
· создание условий для эффективного повышения практических навыков студентов и качества реализации  
2. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ

2.1. "Хрустальный Апельсин" является открытым Всероссийским Конкурсом студенческих работ в области развития связей с общественностью. Конкурс проводится ежегодно. 

В Перми проводится региональный тур Конкурса, к участию в котором допускаются студенты вузов Пермского края.

По инициативе организаторов, спонсоров и других партнеров в рамках Конкурса могут быть учреждены специальные конкурсные номинации, условия участия в которых будут анонсироваться дополнительно. Работы, представленные на одну из специальных номинаций, одновременно участвуют и в одной из базовых номинаций Конкурса. 

В Конкурсе могут участвовать работы, выполненные студентами высших учебных заведений, обучающимися как по специальности "Связи с общественностью", так и на других непрофильных отделениях и в учебных заведениях Российской Федерации любой ведомственной принадлежности. Поскольку Конкурс является открытым, к участию в нём допускаются работы, выполненные иностранными студентами. 

2.2. Учредителем Пермского регионального тура Конкурса является Пермское представительство Российской Ассоциации по связям с общественностью (ПП РАСО), www.raso.perm.ru. 

Учредитель, в лице президента ПП РАСО, имеет право принять участие в итоговом заседании экспертного совета и обладает правом голоса при подведении итогов конкурса.

2.2. Попечительский Совет Пермского регионального тура Конкурса формируется из руководителей государственных, коммерческих, общественных организаций, которые оказывают ему поддержку.

Члены Попечительского Совета имеют право принять участие в итоговом заседании экспертного совета и обладают правом голоса при подведении итогов конкурса.

2.3. Экспертный совет Пермского регионального тура Конкурса формируется из специалистов в области связей с общественностью, рекламы, маркетинга, масс-медиа, преподавателей профильных вузов, общественных и государственных деятелей, представителей бизнес структур. 

Все конкурсные работы регионального тура оцениваются экспертным советом, состав которого размещается на сайте raso.perm.ru. Согласно отдельному графику проводятся общие собрания со студентами и их консультирование по написанию работ. Список экспертов-консультантов с указанием распределения по номинациям, графика приема и контактной информации размещается на сайте raso.perm.ru. 
3. ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ, ПРИЕМА И ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ

3.1. В соответствие с поданными заявками (Приложение 1) студенты-участники регионального тура Конкурса проходят летнюю практику в действующих компаниях, организациях Перми и Пермского края. С использованием опыта, полученного на практике, участниками разрабатываются конкурсные работы.  
3.2. Прием работ в установленные сроки осуществляется в исполнительной дирекции по адресу: 614990, г. Пермь, Героев Хасана, 7 а, офис 216 – НП «Пермское представительство РАСО». 
3.3. Конкурсная работа принимается на рассмотрение экспертной комиссией только при условии наличия аннотации и соответствия общим требованиям к оформлению конкурсных работ. Все работы регистрируются и кодируются для соблюдения принципа объективности. Представленные на конкурс работы не рецензируются и не возвращаются. 
3.4. По итогам рассмотрения конкурсных работ Экспертным советом путем подсчета баллов, присвоенных конкурсной работе определяются победители регионального этапа Конкурса. При наличии нескольких работ с одинаковым количеством баллов, претендующих на победу в одной номинации, победителя определяют путем голосования на итоговом заседании Экспертного совета, на котором список победителей утверждается. 
3.5. Итоги регионального тура Конкурса подводятся в торжественной обстановке на Церемонии награждения победителей регионального этапа Конкурса. 

3.6. Конкурсные работы победителей становятся участниками Всероссийского тура конкурса студенческих работ в области развития связей с общественностью «Хрустальный апельсин». 
4. НОМИНАЦИИ и НАГРАДЫ
4.1. Номинации регионального этапа конкурса «Хрустальный апельсин»:

4.1.1. базовые номинации:

· связи с общественностью в государственных и в силовых структурах;
· связи с общественностью в сфере бизнеса;
· связи с общественностью в социальной сфере;
· связи с общественностью в области политических и избирательных технологий;
· позиционирование Пермского края в России и за рубежом,
· теория и методология связей с общественностью;
· связи с общественностью в сфере экологии; 

· связи с общественностью в науке и образовании,
· связи с общественностью в сфере культуры, искусства, спорта и шоу-бизнеса
4.1.2. специальные номинации года:

· «Связи с общественностью в проектах XIII Городского конкурса социально-значимых проектов «Город – это мы» 

·  «Связи с общественностью в социальных и культурных проектах ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь»
· «Год леса»
4.2. Победителям в традиционных номинациях и специальных номинациях года,  вручаются призы Конкурса и Дипломы лауреатов Конкурса. Авторы работ, занявшие вторые и третьи места по каждой номинации, награждаются Почётными Дипломами победителей Конкурса. 
4.3. Дополнительно оргкомитет и члены Попечительского Совета Конкурса могут принять решение о присуждении специальных призов. В разряд специальных призов могут входить: 

· дипломы различных организаций, 

· памятные подарки, 

· денежные премии, 

· именные стипендии, 

· предоставление бесплатного или частично оплачиваемого обучения, 

· участие в различных форумах, съездах, семинарах, 

· возможность прохождения стажировки, 

· предоставление гранта, 

· другое.
5. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ КОНКУРСНЫХ РАБОТ
5.1. Общие требования:

· работа должна быть написана специально для конкурса

· объем работы – от 30 до 50 страниц, текст печатается 14 шрифтом через 1.5 интервала или 12 шрифтом через 2 интервала
5.2. Требования к оформлению работ:

5.2.1. формальные требования (паспорт конкурсной работы):

· название работы

· фамилия, имя, отчество автора (авторов)

· фамилия, имя, отчество научного руководителя (руководителей), при наличии таковых

· полное наименование высшего учебного заведения, в котором обучается автор (авторы)

· адрес: республика (край, область, округ), город, улица, дом (строение, корпус), квартира, телефон, факс, e-mail
· место прохождения практики

· структурное подразделение / наименование проекта, в котором студент (авторская группа) принимал(а) участие по месту практики
· электронная версия работы (для проверки аутентичности)

· печатная версия работы 

· краткая аннотация работы, написанная автором (авторами) объемом не более 1 страницы

· желательно – фото автора (авторов)

5.2.2. требования к оформлению текста конкурсной работы:

· вступление и заключение со структурированными выводами

· перечень ссылок на использованные источники информации (включая наименование неопубликованных и корпоративных материалов)

· библиографический список оформляется в соответствии с действующим ГОСТом

· прямое и косвенное цитирование должно быть подтверждено указанием точных выходных данных, использованных конкурсантом опубликованных работ и материалов веб-сайтов (последнее – также с указанием авторства конкретного использованного материала)

5.3. Критерии оценки формы работ:

· грамотность, стилистическая однородность

· наличие и качество графических материалов

5.4. Критерии оценки содержания работ:

· актуальность проблемы

· системность подхода к решению целей и задач: логичность изложения, структурированность, соответствие целей, задач и выводов

· креативность

· аргументированность выбора инструментов и технологий

· самостоятельность суждений, оценок и выводов

· практическая ценность, в том числе: описание возможных инструментов оценки эффективности предложенной программы и/или оценка эффективности предложенной программы (если она воплощена)

· свободное владение теоретическими аспектами темы

· соответствие формальным структурным элементам теоретических, аналитических и практических работ

5.5. Критерии оценки работ в зависимости от их типа (теоретические, аналитические и проектные):

5.5.1. теоретические и аналитические работы: 

· разнообразие используемых источников: современная монографическая и периодическая литература

· разнообразие использованного исследовательского инструментария (социология, психология, маркетинг, реклама, экономика)

· использование аналитических данных, полученных собственными силами

5.5.2. проектные работы:
· наличие PR-программы

· наличие стандартных элементов PR-программы: приблизительный бюджет, календарный график выполнения работ, календарный, тематический медиа-план и пр. 

· использование аналитических данных, полученных собственными силами
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